
採用時の個人情報取扱について

株式会社HUMAN&COMMUNITY（以下「当社」といいます。）は、採用選考の過程において

採用を希望される皆様（以下、採用希望者という）よりご提供いただいた個人情報について、

以下の事項に従い取り扱います。

なお、個人情報保護方針の詳細についてはこちらをご参照ください。

個人情報

ここでいう個人情報とは、履歴書・職務経歴書等に記載されている情報で、氏名、生年月

日、住所、電話番号、電子メールアドレス、学歴、職歴等採用希望者個人に関するものをい

います。

利用目的

応募時にご提供いただいた個人情報は、以下の目的に限り利用し、その範囲を超えて利用

することはありません。

(1)採用の可否、選考結果の通知など採用選考のため

(2)社内で(1)に関する情報提供や連絡を行うため

第三者提供の制限

当社は、以下の場合を除くほか、ご本人の許可がない限り個人情報を第三者に提供するこ

とは一切いたしません。

(1)法令に基づく場合

(2)公的機関から法令に基づく照会を受けた場合

個人情報の訂正・削除について

応募時にご提供いただいた個人情報について、訂正又は削除の必要がある場合は、下記

連絡先にその旨ご連絡ください。本人からのご連絡であることを確認の上、速やかに訂正又

は削除に応じます。但し、法令の要請に基づく場合は、この限りではありません。

履歴書等個人情報について

応募時にご提供いただいた履歴書・職務経歴書等は、返却致しません。予めご了承くださ

い。また、選考の結果不採用となった方の履歴書・職務経歴書等は、当該選考の終了後当

社にて速やかに適切な方法で破棄致します。

お問い合わせ

本件に関するお問い合わせは、メールフォームをご利用ください。

https://human-community.co.jp/%e3%83%97%e3%83%a9%e3%82%a4%e3%83%90%e3%82%b7%e3%83%bc%e3%83%9d%e3%83%aa%e3%82%b7%e3%83%bc/
https://human-community.co.jp/%e3%81%8a%e5%95%8f%e3%81%84%e5%90%88%e3%82%8f%e3%81%9b/

